UZUPELNIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
KSZTALCENIE W ZAKRESIE PODSTAWOWYM

PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI

Cele edukacyjne

1. Przygotowanie do aktywnego i $wiadomego uczestnictwa w zyciu gospodarczym.

2. Ksztalcenie postawy rzetelnej pracy i przedsigbiorczo$ci.

3. Ksztaltowanie umiejgtnosci pracy w zespole i skutecznego komunikowania sie.

4. Ksztattowanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy i $wiadomego jej wyboru.

5. Poznanie mechanizmow funkcjonowania gospodarki rynkowe;j.

6. Rozwijanie zainteresowania podejmowaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Poznanie podstawowych zasad
podejmowania i prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej w roznych formach w tym zasad etycznych.

7. Poznanie roli panstwa i prawa w gospodarce rynkowej. Rola panstwa w tworzeniu norm prawnych przeciwdziatajacych
korupcji.

8.  Poznanie zasad funkcjonowania gospodarki europejskiej i Swiatowe;.

Zadania szkoly

1.  Zapewnienie uczniom mozliwosci uzyskania wiedzy, umiejetnosci i ksztattowania postaw przedsigbiorczych, warunkujacych
aktywne uczestnictwo w zyciu gospodarczym z uwzglednieniem zasad etycznych.

2. Pomoc w rozwijaniu u ucznidéw umiejgtnosci samoksztatcenia i samodoskonalenia oraz indywidualnych zainteresowan
prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej.

3. Tworzenie sprzyjajacej atmosfery dla wspotpracy szkoty z przedstawicielami zycia gospodarczego w regionie.

4.  Wspomaganie ucznidéw w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia.

5. Umozliwienie poznania specyfiki lokalnego rynku pracy.

Tresci nauczania

1. Postawa przedsigbiorczosci. Mocne i stabe strony wlasnej osobowo$ci, samoakceptacja, asertywnos¢, inicjatywnoS$c,
odpowiedzialnos¢ itp.

2. Organizacja pracy. Zasady pracy zespotowej. Kierowanie i podejmowanie decyzji z uwzglednieniem zasad etycznych
obowiazujacych w dziatalno$ci gospodarczej oraz etyki pracy.

3. Mobbing w miejscu pracy, sposoby przeciwdziatania.

4.  Zalezno$¢ migdzy zyskiem a ryzykiem.

5. Motywy aktywnos$ci zawodowe;j i gospodarczej cztowieka. Rodzaje potrzeb. Zdolno$é do wyznaczania sobie celow i zadan.

6. Funkcjonowanie rynku i gospodarki rynkowej. Rola norm etycznych w funkcjonowaniu rynku ("kreatywna ksiggowos¢",
korupcja itp.).

7.  Funkcjonowanie gietdy papierow wartosciowych.

8. Gospodarstwa domowe — dochody i wydatki, inwestowanie wlasnych pienigdzy. Ochrona praw konsumentow.

9. System zabezpieczenia emerytalnego. Ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenia majatkowe.

10. Przedsigbiorstwo w gospodarce — ré6znorodnos¢ form organizacyjno-prawnych i ich rola w rozwoju gospodarki.

11. Majatek przedsigbiorstwa. Koszty i przychody oraz zasady rozliczen finansowych przedsigbiorstwa.

12. Formy pozyskiwania kapitatu i jego inwestowania.

13. Planowanie procedury podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

14. Nawiazywanie i rozwiazywanie stosunku pracy. Podstawowe prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy.

15. Rola panstwa w gospodarce rynkowej. Podstawowe funkcje ekonomiczne panstwa.

16. Wzrost gospodarczy i jego mierniki.

17. Pieniadz i banki — bank centralny, banki komercyjne, bankowe i pozabankowe ustugi finansowe. Inflacja.

18. Budzet panstwa, budzety jednostek samorzadu terytorialnego — funkcje, zrodta wptywow, kierunki wydatkow.

19. Rynek pracy i bezrobocie.

20. Metody aktywnego poszukiwania pracy. Instytucje wspomagajace aktywne poszukiwanie pracy.

21. Wspolpraca gospodarcza Polski z zagranica. Integracja z Unia Europejska.

22. Proces globalizacji gospodarki i jego konsekwencje dla Polski.

23. Etyka biznesu.

Osiagnigcia

1. Dokonanie trafnej samooceny oraz umiej¢tno$é autoprezentacji.

2. Umiejetno$é stosowania podstawowych zasad pracy w zespole i prowadzenia negocjacji.

3.  Planowanie budzetu gospodarstwa domowego.

4. Rozrdznianie form inwestowania.

5. Umiejetno$¢ przewidywania oplacalnosci przedsigwzigcia gospodarczego w kontekscie wydatkow i przychodéw, zysku i
ryzyka. Obliczanie wyniku finansowego przedsigbiorstwa na prostych przyktadach.

6. Identyfikowanie podstawowych form wlasnosci oraz form organizacyjno — prawnych przedsigbiorstw.

7.  Przygotowanie dokumentow do zatozenia i prowadzenia przedsigbiorstwa oraz stosowanie wymaganych procedur w celu

podjecia dziatalnosci gospodarczej przez osobg fizyczna.



10.

1.
12.

13.
13.

Obliczanie prostych przyktadow dotyczacych wyniku finansowego przedsigbiorstwa.

Przygotowanie podstawowych dokumentéw niezbednych w ubieganiu si¢ o pracg oraz prowadzenie rozmowy
kwalifikacyjnej z pracodawca w warunkach symulowanych.

Znajomos$¢ podstawowych przepisow prawna dotyczacych zatrudnienia oraz praw iobowiazkoéw pracownikow i
pracodawcow.

Odroéznianie zachowan etycznych i nieetycznych w roli pracodawcy i pracownika.

Identyfikowanie podstawowych wskaznikoéw makroekonomicznych (PKB, PNB - nominalny i realny oraz w przeliczeniu na
jednego mieszkanca, inflacja, bezrobocie).

Rozumienie wptywu polityki fiskalnej i monetarnej na zycie gospodarcze kraju.

Wskazywanie korzys$ci i zagrozen wynikajacych ze wspodlpracy migdzynarodowej, wtym z integracji Polski z Unia
Europejska oraz globalizacji gospodarki.
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